
HiltBrezna

IZVJESCE O RADU I F!NANCIJSKO IZVJESCE

2A2022. GODTNU

Slavonski Brod, sijedanj 2023. godine



Sadriaj

II. PROGRAMSKE I PROJEKTNE AKTIVNOSTITIJEKOM 2022. GODINE

III. PRUAVA NA EU I OSTATE FONDOVE I PROVEDBA EU PROJEKATA.

V. EDUKACUA I USAVRSAVANJE ZAPOSTENIKA UDRUG8.....,.......,....,.,.,.

vt. vrDutvosT r oDNosl 5 JAvNoSeu.

VII. FINANCIRANJE I SAMOODRZIVOST

VIII. FINANCUSKO IZVJESCE

?

5

o

9

10

15

16

16

1

IV. UMREZAVAN.IE I PARTNERSTVA



I. UVOD

Udruga Eko Brezna osnovana je u sijednju 2014. godine, kao odgovor na aktualne potrebe lokalne
zajednice. Misila udruge ie priprema i provedba pro.iekata usm.ierenih ka razvoju lokalne zajednice, a vizija
je postati centar kompetenciia za razvojcivilnog druitva.

Glavni cilievi udruge definirani Statutom su:

Razvoj civilnog dru5tva

Razvoj druitvenog kapitala u zajednici

Razvoj, unapredenje ipromocija socijalnih usluga u zajednici

Popula rizaciia STEM-a iSTEAM-a

Uoiene potrebe u lokalnoj zajednici navele su nas da svoje aktivnosti nastavimo usmjeravati, s .jedne
strane, na jaaanie kapaciteta udruga civilnog drultva, a s druge strane, na iaaanje kapaciteta jedinica
lokalne samouprave kao znaia.lnog izvora financiran.ja i preduvjeta odriivosti udruga, ali iobrazovnih
institucija kao vainog dionika za razvoj druitvene i lokalne zajednice. Vaina je medusektorska suradnja
ko.ia najbolie mo:e doprinijeti ravnomjernom razvoiu lokalne zajednice, druitvenog kapitala te socijalne
ukl.iuanosti. Takoaler, velik broj nezaposlenih osoba koje pripadaju ranjivim skupinama u drultvu, potaknuo
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Ostali cilievi Udruge su:

- Promocija cjeloiivotnog utenja
- Promoci.ia vainosti razvoja medijske, financijske, iitalaEke idigitalne pismenosti

- Promocija vainosti razvoja zdravstvene igradanske pismenosti

- Promocija gradanskog odgoja, demokratske i politidke kulture u lokalnoj zajednici
- Promociia ljudskih prava

- Promocija prevencije svih oblika nasilja
- Promocija i razvoj volonterstva
- Stvaranje preduvjeta za razvoj poduzetni5tva mladih,:ena iostalih ranjivih skupina u lokalnoj

zajednicl
- Stvaranje preduvjeta za razvoj socijalnog/druStvenog poduzetnistva
- Promociia zdravih stilova iivota iiivotnih navika
- Promocija prevenciie svih oblika ovisnosti, unaprjedenie izaitita zdravlja
- Promocija ekoloike svijesti te brige za okoli5 te podizanje svijesti o klimatskim promjenama i

prilagodbi istima

- Razvoj i promocija permakulture, ekolo5kih znanja iv.leStina, primjenjivih modela i

tehnoloBija
- Promocija kulture iumjetnosti u lokalnoj zajednici
- Umreiavanja isuradnja s istim isliinim udrugama
- lnformiranje ieduciranje tlanova lokalne zajednice s ciljem aktivnog sudjelovanja u rjeiavanju

problema u lokalnoj zajednici
- lzgradnja partnerskih odnosa s civilnim sektorom, donositeljima odluka u zajednici,

znanstvenim iobrazovnim instituciiama te drugim lokalnim dionicima u svrhu postizanja

ciljeva za dobrobit djece, mladih kao iditave lokalne zajednice.



nas je na aktivnosti usmjerene ka jaaanju njihovih znanja i vjeltina potrebnih za trziite rada, osoblto za rad

u civilnom sektoru. Dodatno uz to, provodimo aktivnosti koje doprinose zaititi ioiuvanju okoliSa,
prilagodbi klimatskih promjena, takoder kao dio razvoja lokalne zajednice ali civilnog sektora.

Djelatnosti udruge kojima se ostvaruju ciljevi udruge su:

Edukativne aktivnosti usmjerene jaianju kapaciteta udruga civilnog druitva u lokalnoj

zajednici

Podrika lokalnim ocD-ima u pripremi i realizaciji vlastitih razvojnih strateskih programa i

planova rada

Podrika i informiranje lokalnih OCD-ova o moguinostima i modelima financiranja iz

domaiih iEU izvora

Aktivnosti usm.ierene razvoju socijalnog dijaloga izmedu organizacija civilnog druitva i

lokalne samouprave
Suradnja i umreiavanje udruge s ostalim udrugama iorganizacijama u svrhu ostvarivanja

ciljeva Udruge

Poticanje kreativnosti i stvaralastva u odgoju i obrazovan.ju kroz razne edukativne,

druitvene, informativne i kreativne aktivnosti
Edukativne, informativne i promotivne aktivnosti u podrudju demokratske kulture
Edukativne i informativne aktivnosti za demokratsko gradanstvo

Edukativne, promotivne iinformativne aktivnosti u STEM iSTEAM podruaju

lnformativne, promotivne iedukativne aktivnosti u podrui.iu odriivog razvoja, zdravog

naaina iivota, oduvanja prirode

Provoden.ie istraiivanja o temama od interesa za lokalni razvoj

Pruianje izvaninstitucionalnih socijalnih usluga u za.iednici

Socijalna podrika irad sa starijim osobama, osobama s invaliditetom/intelektualnim

te5koiama, mladima, ienama, nezaposlenima, osobama u riziku od siromaitva isocijalne

iskl.iuienosti

Promotivne, informativne i edukativne aktivnosti o socijalnom/druitvenom poduzetniStvu

Provodenje mjera za poboljianje kvalitete:ivota u lokalnoi zajednici

lnformiranje i podrlka mladima u podrutju razvoja kompetenci.la te priprema za

ukljuiivanje na triiSte rada

Aktivnosti usmjerene ka promociji ljudskih prava, ravnopravnosti spolova kroz

informativne, promotivne i edukativne aktivnosti

Osmiiljavanje iprovodenje neformalnih oblika obrazovanja za izgradnju civilnog druitva

Organiziranje i provedba kreativnih i informativnih radionica, predavania te neformalnih

edukaci.ia za d.jecu, mlade, ostalu populaciju

Organiziranje predavanja, debata, tribina, okruglih stolova vezanih uz teme zanimljive

lokalnom stanovniitvu
UkljuEivanje volontera u rad Udruge kroz volonterske aktivnosti iedukacije za volontere

Promotivne, edukativne, informativne aktivnosti u svrhu promocije kulture ium.ietnosti u

lokalnoj zajednici

Ostvarivanje partnerske suradnje s drugim organizacijama civilnog druitva, donositeljima

odluka u Za.jednici, obrazovnim institucijama idrugim lokalnim dionicima svrhu postizan.ia

ciljeva
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Udruga Eko Brezna dugi niz Bodina provodi projekte za doprinos razvoju lokalne zajednice, projekte
financiranje iz EU fondova (bespovratna sredstva) te je tako stekla bogato iskustvo u podrudjima kao 5to
su poznavan.ie mehanizama financiranja putem EU fondova, ali idomatih izvora, poznaje problematiku
rada iodriivosti udruga u malim, lokalnim iruralnim sredinama isl. Naie napore nastavliamo ulagati u

razvijanje suradnje medu organizacijama civilnog drustva, znanstvenim iobrazovnim institucijama te
jedinicama lokalne samouprave usmjerenima ka poboljianju kvalitete:ivota svih stanovnlka na podruaju
Brodsko-posavske iupanije. Na ta.i naain doprinosimo udinkovitom koristenju svih resursa zajednice.

UspjeSnost naiih projekata potvralena je:

- pozitivnom evaluacijom aktivnosti od strane korisnika,
- 5iren.jem mreie udruga iinstituci.ia s kojima suradujemo,
- poveianim brojem korisnika,
- Sirenjem spektra projektnih aktivnosti ovisno o potrebama zajednice,
- uspostavom Lokalnog info centra za udruge kao neformalnog sustava podrske za

- organizacije civilnog druitva s podrudja Brodsko-posavske iupanije

Udruga Eko Brezna djeluje na podrudju Brodsko-posavske iupani.,e u koJoj je vei duie vrijeme prisutan

trend iseljavanja mladih obitelji i izumiranja stanovniitva ruralnog podrudja. Civilni sektor i dalje je

nedovoljno razvijen, kao i ruralno podruije opienito.

Ulaganje u edukaciju daje velike rezultate u odnosu na uloiena financijska sredstva, ali svijest o tome je
kod nas joi uvijek nedovoljno razvijena. Pristup tima udruge Eko Brezna je obrazovni, usmjeren na

podizanje svijesti stanovnika o vainosti preuzimanja proaktivne uloge u poboljianju kvalitete iivota,
aktivizma i sudjelovan.ja u organizacijama civilnog druitva, ito putem informiranja, savietovanja i

edukativnih radionica te uz primjenu inovativnih metoda pouaavan.ia.

Tijekom protekle godine realizirali smo sljedeie:
/ aktivnosti idjelovanje udruge promovirane putem Facebook stranice i web stranice,
/ intenzivirana komunikaciia s korisnicima i suradnicima,
/ poveiana financijska stabilnost organizacije kroz EU projekte
/ prepoznatljivi identitet organizacije u podruiju razvoja civilnog druitva.

U nastavku godiinleg izvjeStaja o radu udruge Eko Brezna u 2022. godini predstavljamo projekte i

provedene aktivnosti, kao iorganizacijski rast irazvoj udruge kojem pridajemo znadajnu pozornost kako
bismo idalje bili prepoznatljivi, kako korisnicima tako i partnerima isuradnicima udruge Eko Brezna.
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II. PROGRAMSKE I PROJEKTNE AKTIVNOSTI TIJEKOM 2022. GODINE

1) Projekt Dobra klima za turizam - Udruga Eko Brezna u ulozi

Prijavitelja (partner SveutiliSte u Slavonskom Brodu) - provedba

zapoiela u oiu.iku 2020. i traje do kraja svibnja 2023. Projekt .ie

sufinancira Europska unija iz Europskog fonda za regionalni razvoj.

Ukupna vrijednost projekta: 3.106.860,44 kn (412.351,24 eur).

2) Prolekt SPOT - Stvori promjenu, Ostavi Trag - Udruga Eko Brezna u

ulozi pri.iavitelja (partner Udruga osoba s intelektualnim teikoiam
Regot i Uiiliite Moneo - ustanova za obrazovanje odraslih) -
provedba zapodela u o|ujku 2022. i traje do srpnja 2023. Pro.iekt je

sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda. Projekt
sufinancira Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske. Ukupna
vrijednost projekta: 495.902,62 kn (63,958,96 eur).

3) Projekt ZA,edno za ZAjednicu - Udruga Eko Brezna u ulozi partnera
(prijavitelj Udruga,,Brod" -grupa za ienska ljudska prava - provedba

zapoiela u oiujku 2022. i traje do o:ujka 2023. Projekt je
sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda. Projekt
sufinancira Ured za udruge Vlade Republlke Hrvatske. Ukupna

vrijednost pro.iekta: 432.823,81 kn (57.445,59 eur).

2. Pilot prosram Lokalni info centar za udruge

Udruga Eko Brezna pokrenula je pilot program pod nazivom "Lokalni info centar

za udruge" u okviru kojeg .ie organizirala BESPLATNE informativne aktivnosti i

konzultacije za predstavnike civilnog sektora. Cilj programa je.laaan.ie kapaciteta

udruga na podruiju Brodsko-posavske :upanije. Kroz ovaj program udruga je

izravno doprinijela razvoju druitvenog kapitala u lokalnoj zajednici i to kroz set

BESPLATNIH aktivnosti za OCD-e koje su obuhvaiene ovim programom:
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1. Ostvareni proiekti tiiekom 2022. godine
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a) lnkubotor zo udruge - informativne/edukativne/konzultativne a ktivnosti veza ne uz nadin

osnivanja udruge, zakonske ipravne okvire, operativno ifinanci.isko upravljanje udrugom te

izradu internih akata i dokumenata
bl Projektno kliniko - informativne/ed u kativne/konz u ltativne a ktivnosti veza ne uz pripremu

i provedbu EU i nacionalnih projekata (prlprema i prijava projektnog prijedloga,

administrativno i financijsko vodenje projekta)

c\ Volontironje nije bouk! - informativne/edukativne/konzultativne aktivnosti vezane uz

izradu iprovedbu volonterskih programa, moguinosti umreiavan.la, financiran.ia isl.
dl ZAjedno-Adruge - informativne/edukativne/konzultativne aktivnosti vezane uz

moguinosti umreiavanja civilnog sektora s osta lim dionicima u drultvu - JLS, obrazovne i iavne
institucije
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el tkold zd udtuge - edukativne i informativne aktivnosti za predstavnike civilnog sektora o
upravljanju organizacijom, raaunovodstvu neprofitnih organizacija, upravljanju projektnim
ciklusom, menadimentu volontera, odnosima s javnoiiu za neprofitne organizacije i sl.

U 2022. u okviru pilot program Lokalni info centar za udruge odraclene su brojne BESPLATNE konzultacije
iinformiranja vezana uz aktivnosti pripreme iprovedbe EU projekata, administriranje udrugom, zakonsku

regulativu u udrugama, o volonterstvu i sl. Kroz provedbu ovih aktivnosti odradeno je vise od 50
konzultacija/informiranja putem telefona, maila i osobnog dolaska u udrugu za organizacije civilnog
druitva s podrutja Brodsko-posavske iupanije.

Promociia i obil.ieiavanje EU tiedna provedeni su putem facebook
stranice udruge gdje se promovirala Europska uni.ja ieuropske vrijednosti
u druitvu.

U sklopu 16. Tjedna cjeloiivotnog udenja Udruga Eko Brezna je dana 30.
tujna 2022. organizirala lnfo dan za predstavnike organizacija civilnog
druitva s podruija Brodsko-posavske iupanije. Posjetitelje udruge ilnfo
dana upoznali smo s provedbom Tjedna c.,eloiivotnog utenja, zaito i kako
se on provodite na koji naiin organizacije civilnog druitva se mogu ukljuiiti
i sudjelovati u ovoj manifestaciji koja se provodi jednom godiin.je na
nacionalnoj razini. Dodatno su posjetitelii upoznati s radom Lokalnog info
centra za udruge - pilot programom udruge Eko Brezna.

I
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Povodom obiljeiavanja Medunarodnog dana koordinatora volontera
zaposlenici udruge koji su zavrlili edukaciju za Menadiment volontera, ta.i
su dan bili su dostupni za besplatne konzultacije vezane za ukljutivanje
volontera u rad organizacije, koordinaciju volontera, organizaciju rada
volontera, poja5njen.ia oko toga tko su koordinatori volontera i koje su
njihove obveze te kako se posta.ie koordinator volontera isl. Udruga i dalje
stoji na raspolaganju za ova pitanja kroz svoj Lokalni info centar za udruge.
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3. Aktivnost - Obilieiavanie Europskog tiedna 2022,

4, Aktivnost Tiedan cieloiivotnog uienia 2022,

5. Aktivnost: Aktivnost: Obilieiavanie Metlunarodnog dana
koordinatora volontera
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6. Aktivnost: Obiljeiavanie Medunarodnos dana toleranciie

Povodom obiljeiavan.ia Mealunarodnog dana toleranci.ie, udruga je putem

druStvenih mreia na taj dan objavljivala razne e-sadrZaje (povijesne

ainjenice, definiclle tolerancije, citate isl.) putem kojih je promovirala i

poticala tolera nciju medu ljudima.

7. Aktivnost: Obilieiavanie MerfularodEsc d!!a valalle a

U suradnji s Udrugom osoba s intelektualnim teSkoiama Regod Slavonski

Brod, povodom medunarodnog dana volontera, a u okviru projekta

SPOT -- Stvori Promjenu, Ostavi Trag, 9.12.2022. organizirali smo
volontersku akciju "Na! osmijeh za Bo:ii" gdje su se naiih 5 volontera i

zaposlenici ukl.juiili u rad udruge iizradu boiiinih ukrasa idekoraci.ja,
vijenaca, kuglica za bor i sl. Cilj ove volonterske akcije bio je potaknuti
kreativnost kod osoba s intelektualnim teikoiama, motivirati za

ukl.iuiivanje u kreativne radionice idruitvene aktivnosti u kojima se

mogu druiiti, socijalizirati i ujedno imati svakodnevnu podriku.
Volonterska akcija provedena je povodom obiljeiavanja Medunarodnog

dana volontera, a provodila se kao dio aktivnosti u okviru projekta SPOT-

Stvori Promjenu, OstaviTrag kojeg provodi Udruga Eko Brezna.

8, Aktivnost:Obilieiavani e Medunarodnos dana liudskih orava
Povodom oblljeiavanja Medunarodnog dana ljudskih prava, udruga je

putem druitvenih mreia na taj dan objavljivala razne e-sadria.ie (video

klipove, citate isl.) putem kojih je promovirala ljudska prava.

9. Aktivnost:Obilieiavan ie Medunarodnog dana bo rbe Drotiv nasilia

nad ienama

Volonterski performans "Dok nas smrt ne rastavi" organiziran je povodom

Nacionalnog dana borbe nasilja nad ienama. Performans je dio pro.iekta

ZAjedno za zAjednicu ko.ieg provodi Udruga "Brod" - grupa za ienska

ljudska prava u partnerstvu s Udrugom Eko Brezna. Performans prikazuje

vjenianje tj. stupanje u brak kao dobrovoljno stvaranje za.iednice dvo.ie

ljudi koja testo puta nije funkcionalna, ali zbog druitvenih pritisaka i

otuvanja obitelji u toj formi, desto puta iene odluiuju ostati u njo.i ikada

su im iivoti ugroieni. Performansom podiZemo svijest o pravu izbora

odnosno o donoienju odluka slobodnih od bilo kojih druitvenih nameta.
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III. PRIJAVA NA EU I OSTALE FONDOVE I PROVEDBA EU PROJEKATA

Tijekom 2022. udruga Eko Brezna nije prijavla se na natjetaje iz EU fondova obzirom da nije bilo natjeiaja
u ko.ii se uklapaju naie programske aktivnosti.

Udruga se prijavila na natjeaaj za lnstitucionalnu podriku za trogodi!nje razdoblje (za nove korisnike),
natreaaj Nacionalne zaklade za razvoj civilnog druitva. Evaluacija u tijeku.

Dodana vrijednost projekata:
Tijekom 2022. u ud ruzije radilo 4 zaposlenika u provedbi EU projekata. Kroz pripremu i provedbu projekata
udruga nastoji otuvati radna mjesta. Na taj naiin se nastavljaju jaiati struini kapaciteti udruge, a kroz
pripremu novih projekata osigurava se injezina odriivost. Kvaliteta rada udruge unaprjeduje se ikroz
dodatne edukacije i usavrSavanja zaposlenika te opremanje udruge potrebnom uredskom opremom.
Takoder, vidljivost udruge se poveiava kroz ra2liaite promotivne materijale, redovito aiuriranje web
stranice te Facebook stranice udruge.
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IV. UMREZAVANJE I PARTNERSTVA

Tijekom dosadainjeg rada udruga Eko Brezna potpisala je Sporarume o suradnjisa sljedeiim udrugama:
- BUM Bebrinska udruga mladih,
- VIVAK - udruga za kreativni razvitak djece imladih,
- Zajednica tehnitke kulture grada Slavonskog Broda,

- Udruga osoba s invaliditetom Slavonskl Brod "Loco-Moto",
- ENAS, udruga mladih iza mlade,
- LIMA, udruga marketinikih aktivnosti,
- REGOC, udruga osoba s intelektualnim te5koiama,
- Sibin.iska udruga mladih,
- Udru8a Zebrica,
- Zenski koiarkaiki klub Brod na Savi.

Tijekom dosadainje pripreme projektnih prijedloga, udruga Eko Brezna potpisala je partnerske sporazume

s Osnovnom ikolom Antun Mihanovii iz Slavonskog Broda, Osnovnom Skolom Antun Matija Reljkovii iz

Bebrine, Hrvatskim zavodom za zapoiljavanje PU Slavonski Brod, Druitvom multiple skleroze BPZ,

Lokalnom akcijskom grupom Slavonska Ravnica, opiinom Bukovlje i Udrugom LOCO-MOTO, opainom
Sikirevci, Udrugom ,,Brod" - grupom za ienska l.judska prava.

U 2023. godini udruga planira nastaviti s umreiavanjem i povezivanjem s partnerskim udrugama.
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Sudjelovanjem na edukacijama, seminarima, radionicama islitnim dogadajima koji su organizirani uiivo i

online te u Brodsko-posavskoj iupaniji i RH na temu izgradn.ie civilnog dru5wa i ruralnog podrutja, jatanje
kapaciteta OCD-a za upravljan.ie i rad u udruzi, kao iu aktivnostima vezanim uz civilno druStvo opaenito,
na lokalnoj, nacionalno., i medunarodnoj razini, zaposlenici udruge daju svoj aktivan doprinos ovim
dogadanjima, razvijaju odnose s postojeiim suradnicima i partnerima te razviia.iu nova partnerstva.
lstovremeno ova dogadanja su prilika za stjecan.ie znanja i razmjenu iskustva mealu sudionicima.

Edukacije iradionice na kojima su sudjelovali naii zaposlenici

Edukacijski program za pruianje psihosocijalne pomodi
sudionicima je omogutio da obraduju teme poput
komunikacijskih i prezentacijskih vieitina, javnog nastupa,
osobnog razvoja, timskog rada i timske dinamike isl.
Edukaciju je odriala Carmen Majetii-Pavid, coach
edukatorica isavjetnica. Edukacija je trajala 7 dana, a odriala
se u svibnju i lipnju 2022. Ova edukacija provodila se u okviru
projekta ZAjedno za ZAjednicu kojeg provodi Udruga "Brod"
- grupa za ienska ljudska prava u partnerstvu sa Udrugom
Eko Brezna. Na ovoj edukaciji sud.ielovali su zaposlenici: Lidija
Vukojevii, Ana Marii, Lidiia Kaminski, Josip Vuko.jevii.
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V. EDUKACIJA I USAVRSAVANJE ZAPOSLENIKA UDRUGE

1. Komunikaciiska strategiia u OCD-ovima

Cilj ove radionice bio je upoznati sudionike s time ito su to
odnosi s javnoifu, koja je razlika odnosa s javnoiiu i

marketinga, kako uspjeino komunicirati, koji su to osnovni
alati koji se koriste, kreiranje priopienia za mediie, ko.ia je
zadaia PR-a, a koja medija, Sto jeto reputacija, medijski miks,
medijska strategija, komunikacija u krizi, primjeri iz prakse,

brendovi na druitvenim mreiama, te kako ih voditi. Edukacija
je trajala 3 dana, a odriana je u oiujku 2022., u organizaci.ii
Udruga mladih iAlumni FET Pula ito u online obliku Na ovoj
radionici sudjelovala.ie zaposlenica Ana Marii.

2. Edukaciiski orosram za pruianie psihosociialne pomoii
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Edukacija Odriivi razvoj i osnove organiziranja zajednice itehnike
javnog zagovaranja (edukacija za odriivi lokalni razvoj i jaaanje

kapaciteta ocD-a) imala je za cilj o.jatati kapacitete ocD-a u

pogledu podizanja javne svijesti u lokalnoj zajednici, zatim
kompetencije za aktivnosti zagovaranja i rjelavanja potreba i

problema lokalne zajednice, posebice marginaliziranih (ranjivih)

skupina druitva kao ito su npr. iene i djeca irtve obiteljskog ili
drugog oblika nasil.la. Edukacilu je odriao ODRAZ- odriivi razvoj

zajednice. Edukacija je trajala 2 dana, a odriala se u lipnju 2022.

Ova edukacija provodila se u okviru projekta ZAjedno za ZAjednicu
kojeg provodi Udruga "Brod" - grupa za ienska ljudska prava u

partnerstvu sa Udrugom Eko Brezna. Na ovoj edukaciji sudlelovali
su zaposlenici: Lidija Vukojevii, Ana Marii, Lidija Kaminski, Josip

Vukojevii.

4. Edukaciia SPOT&SUPPORT treninp o mentalno hig ent i osihosociialnoi oodrici

Edukacija SPOT&SUPPORT trening o mentalnoj higljeni i

psihosocljalnoj podr5ci imala za cilj ojaaati kapacitete
predstavnika OCD-a u podrudju interpersonalnih
vjeitina ialata pomodi/samopomoii kao iza pruianje
psihosocijalne podr!ke korisnicima svojih usluga, a

izvodile su je 2 struinjakinje u tom podrudju,
psihologinje Josipa Erde!i i Biljana Vasilevski Rafki.

Edukacija je trajala 4 dana, odriala se u lipnju 2022. Qva

edukacija provodila se u okviru projekta SPoT - Stvori
Promjenu, Ostavi Trag kojeg provodi udruga Eko Brezna

u partnerstvu sa Udrugom osoba s intelektualnim
telkoiama Regot Slavonski Brod i UfiliStem Mone -
ustanovom za obrazovanje odraslih. Na ovo.j edukaciji

sudjelovali su zaposlenici: Lidija Vukojevii, Ana Marii,
Lidija Kaminski, Josip Vukojevit.

Radionica Priprema za uvodenje eura za neprofitne organizacije

obuhvaiala je teme pripreme za uvodenje eura u podrui.iu rad nih

odnosa; godiSnji odmor i regres u neprofitnim organizacijama te,
financijski izvjeitaji i sl. u neprofitnim organizacijama. Edukacija

je bila u organizaciji aasopisa RIF - Raiunovodstvo i financije.

Radionica.ie odriana u srpn)u 2022-, a izvodila se online. Na ovoj

radionici sudjelovala je zaposlenica Lidija Kaminski.

3. Edukaciia Odriivi razvoi iosnove organizirania zaiednice itehnike iavnog zagovarania
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5, Radionica Priorema za uvodenie eura za neprofitne organizaciie
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Edukacija Mentorski program za prilagodbu OCD-a kao
poslodavca za online poslovanje iorganiziranje rada na

daljinu ukljudujuti osnaZivanje slabije informatidki pismenih
korisnika za online poslovanje iuspostavu home office-a
trajala je 5 dana, a odriana je u lipn.iu 2022. Edukacija je

obuhvaiala mentorski program za prilagodbu OCD-a kao
poslodavca za online poslovan.je iorganiziranje rada na

daljinu koji se sastojao od teorijskog (edukativnog) dijela i

praktifnog (primjene raznih besplatnih alata i mogudnosti
za online poslovanje za manje timove). Kroz edukaciju
sudionici su imali priliku nauditi ito je to online poslovanje i

rad na daljinu, koji su prvi koraci potrebni za potetak online
poslovan.la, koji se besplatni alati mogu koristiti (ZOOM,

TEAMS, Slack, Notions, alati za prezentacijske vjeitine poput Canve i sl.) kao i njihovu primjenu kroz vjeibe,
zatim upoznati se sa poslovanjem u "oblaku", praktiinom primienom "oblaka" kroz vjeibe te koriitenjem
svih potrebnih tehnitkih znanja za uspostavu home office-a. Edukaciju je izvodila tvrtka Otprema d.o.o.
Ova edukaci.ja provodila se u okviru projekta SPOT - Stvori Promjenu, Ostavi Trag ko.jeg provodi udruga
Eko Brezna u partnerstvu sa Udrugom osoba s intelektualnim telkoiama Regoi Slavonski Brod i Udiliitem
Mone - ustanovom za obrazovanje odraslih. Na ovo.i edukaciji sudjelovali su zaposlenici: Lidija Vukojevid,
Ana Mari6, Lidija Kaminski, Josip Vukojevii.

7. Edukaciia lnkluzivna organtzac a

ova edukacija provodila se u okviru projekta spor - stvori promjenu, ostavi rrag kojeg provodi udruga
Eko Brezna u partnerstvu sa Udrugom osoba s intelektualnim telkoiama Regoa slavonski Brod i Uiiliitem
Mone - ustanovom za obrazovanje odraslih. Na ovoj edukaciji sudjelovali su zaposlenici: Lidija Vukojevii,
Ana Marii, Lidija Kaminski, iosip Vuko.jevii.
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5. Edukaciia Mentorski orogram za prilasodbu OCD-a kao poslodavca za online poslovanie i

orsaniziranie rada na daliinu ukliuiuiudi osnaiivanie slabiie informatiiki pismenih korisnika
za online ooslovanie iuspostavu home office-a
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Edukacija lnkluzivna organizacija imala
je za cil.i sudionike upoznati sa

samoprocjenom organizacijskih
standarda inkluzivnosti, izradom plana

napretka, pojmom zagovara n.ja,

kljudnim elementima procesa

zagoYannja, strateikim pristupom,
izradom plana zagovaranja, otpornosti i

ranjivosti - odgovaranje na potrebe
ranjivih skupina za vrijeme kriznih
situacija. Edukaciju je izvodio Dkolektiv
iz Osijeka. Edukacija je traiala 6 dana, a
odriana je u rujnu ilistopadu 2022.
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8. Edukaciia Mediiaciia - osnovni tre nrns za o rasanizaciie civilnoe druitva

Edukacija Medijacija imala je za cilj ojaaati kompetencije
sudionika u podrudju komunikacijskih vjeitina i vjeitina
rjeiavanja sukoba kao i unaprjeden.ia uspjeine radne

atmosfere. Kroz edukaciju sudionici su imali priliku ste.i
bolje razumijevanje suradnje s drugima i u timu, upoznati
dinamiku sukoba (pozicije, interese ipotrebe u sukobu,
psiholoike pozadine sukoba), stilove komuniciranja,
vjeibati postupke medijacile te naufiti o primjenama

medijacije u radu civilnog sektora. Edukaciju je izvodio

Forum za slobodu odgoja iz Zagreba. Edukacija je trajala
2 dana, a odr:ana je u listopadu 2022.

Ova edukacija provodila se u okviru projekta SPOT - Stvori Prom.ienu, Ostavi Trag kojeg provodi udruga

Eko Brezna u partnerstvu sa Udrugom osoba s intelektualnim teikoiama Regot Slavonski Brod i Udililtem
Mone - ustanovom za obrazovanje odraslih. Na ovoj edukaciji sudjelovali su zaposlenici: Lidija Vukojevii,
Ana Marii, Lidija Kaminski, Josip Vuko.ievit.

9. Edukaciiski prqsram za sociialne mentore

Edukacijski program za socijalne mentore imao je za

cilj osnaiiti kapacitete sudionika za socijalno
mentorstvo - inovativni model rada koji je usmjeren
na po.jedince u riziku od socijalne iskljuienost. Cilj

socijalnog mentorstva je dovesti do pozitivne

promjene u soci.ialnom statusu pojedinca razliaitim

aktivnostima osnaiivanja pri temu je fokus na

njihovim sposobnostima i potencijalima kako bi se

prevenirala institucionalizacija, poveialo ukljuiivanje
u zajednicu, napredovalo do zaposlenja, obuke ili

daljnjeg obrazovanja te se u konafnici bolje integrirali
u zajednicu u kojo.i iive. Edukaciju Je izvodlo lnstitut za

razvoj triiita rada iz Zagreba. Edukacija je trajala 4
dana, a odriana je u studenom 2022.

Ova edukacija provodila se u okviru projekta ZAjedno za ZAjednicu kojeg provodi Udruga "Brod" - grupa

za ienska ljudska prava u partnerstvu sa udrugom Eko Brezna. Na ovoj edukaciji sudjelovali su zaposlenici:

Lidija Vuko.ievia, Ana Marii, Lidija Kaminski, Josip Vuko.levii.

10. Radionica JaEanie otportnosti turizma na klimatske promiene

Ministarstvo turizma i sporta prepoznalo je Udrugu Eko Brezna kao nositelja aktivnosti podizanja svijesti

javnosti o utjecaju klimatskih prom.jena na turizam te o vainosti prilagodbe klimatskim promjenama.

Upravo povodom toga, zapostenice Lidija luras Vukojevic i Ana Marii, 22.11.2022. u zlatnoj Gredi,

sudjelovale su na radionici na temu ,,Jatanje otpornosti turizma na klimatske promjene", a koja je bila u

svrhu podizan.ja svijesti struinjaka ukljuienih u turistitki sektor o utjecaju, rizlcima i moguinostima

prilagodbe klimatskim promjenama i jatanja otpornosti lokalnih zajednica u sektoru turizma. U okviru

navedene radionice, Lidija Vukojevii je predstavila projekt Dobra klima za turizam kao primjer dobre

prakse. Ova aktivnost provedena je u sklopu projektne aktivnosti Jaaanje kapaciteta dlanova strudnog tima

(struina usavrSavan.ia).

13

.-
,fl

rl

I
It

1j

,'I
g

tg
I t

;II



11. Verificirani orosra FinancIsko-raiu novodstveni menadier"m

Verificirani program,,Financijsko-raeunovodstveni menadierje program izobrazbe u podruiju financijskog
poslovanja udrugom. Kroz ovu edukaciju sudionici uie temeljna radunovodstvena pravila za evidentiran.ie
poslovnih dogatla.ia, kako pravilno napraviti financijske planove, upravljati trolkove, financijske
pokazatelje, izraditi financijske izvjeStaje, primijeniti zakon o porezu na dobit, dohodak, kako izraditi
financijske tijekove. Ova edukacija zapoaela je u studenom 2022. i l':.,aje do travnja 2023. Ovu verificiranu
edukaciju pohaala zaposlenica Lidija Kaminski, a izvodi ju Poslovno uaililte Experta iz Zagreba. Edukaciju
pohaara online. Ova edukacija provodi se u okviru projekta SPOT - Stvori Promjenu, Ostavi Trag kojeg
provodi udruga Eko Brezna u partnerstvu sa Udrugom osoba s intelektualnim teikoiama Regoa Slavonski
Brod i Uailistem Mone - ustanovom za obrazovanje odraslih.

Edukacija Participativna proc.iena potreba i planiranje razvoja
lokalne zajednice imala je za cilj doprinijeti .jaianju kapaciteta
udruga u daljnjem buduiem strateikom planiranju koje
uklJutuje lokalnu zajednicu i brojne dionike s kojima kroz
mearusobno umreiavanje mogu doprinijeti i boljoj kvaliteti
iivota u lokalnoj zajednici, osigurati kvalitetniji i produktivniji rad

udruge kao i kvalitetnije pruianje socijalnih usluga u zajednici.
Edukaciju je odriao ODRAZ - Odriivi razvoj zajednice. Edukacija
je trajala 2 dana, a odriala se u prosincu 202?. Ova edukacija
provodila se u okviru projekta ZA.iedno za ZAjednicu kojeg
provodi Udruga "Btod" - grupa za ienska ljudska prava u

partnerstvu sa Udrugom Eko Brezna. Na ovo.i edukaciji
sudjelovali su zaposlenici: Lidija Vukojevit, Ana Marii, Lidi.ia

Ka minski, Josipvukojevii.
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12. Edukaciia Participativna prociena potreba i planiranie razvoia lokalne zaiednice
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Tijekom 2022. godine nastavili smo s radom na vidljivosti udruge, te smo nastojali sve naSe aktivnosti
medijski popratiti putem web stranice udruge i Facebook stranice udruge gdje ie zamietan veii broj
posjeta. Kroz provedbu projekta Dobra klima za turizam i projekata sPoT - stvori Prom.jenu, Ostavi Trag i

ZAjedno za ZAjednicu dodatno smo poveialividljivost udruge kroz zastupljenost u medijima (novine, radio,

tv...).
Takoder u okviru pro.iekta SPOT- Stvori Promjenu, Ostavi Trag, dodatno smo doprinijeli vidljivosti udruge
jer smo izradili promotivne materijale (plakat, letke, torbe, majice) ko.ie koristimo u provedbi projekta te

na taj natin povetavamo vidljivost naie udruge u zajednici.
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VI. VIDUIVOST I ODNOSI S JAVNOSCU
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VII. FINANCIRANJE I SAMOODRZIVOST

Udruga Eko Brezna u 2022. nastavila je s provedbom projekta Dobra klima za turizam kao nositel.i u
partnerstvu sa Sveufiliitem u Slavonskom Brodu (UNtSB). U 2022. godini zapotela je sa provedbom
projekta SPOT - Stvori Promjenu, Ostavi Trag kao nositeli projekta u partnerstvu sa Udrugom osoba s

intelektualnim teikoiama Regoi Slavonski Brod i Udilistem Moneo - ustanovom za obrazovanie odraslih
te kao partnerska organizacija Udruge ,,Brod" - grupe za ienska l.judska prava na projektu ZA.iedno za

ZAjednicu. Navedeni projekti udruz! osiguravaju financiran.ie i odrZivost.

Ukupan prihod kroz ove aktivnosti u 2022. godini iznosi 1..046.568,00 kn.

VIII. FINANCIJSKO IZVJEsCE

Cjelokupno finoncijsko izvjeite zo 2022. godinu jovno je objovljeno no stronici Registor neprolitnih
orgonizocija.

U Slavonskom Brodu,24. sijeanja 2023

.Josip Vukoje pre nik udruge

Prihodi Udruge u 2022. godini

Prihoda od pruian.la usluga

1.045.568,00 kn

0,00 kn

Prihodiod ilanarina 400,00 kn
Prihodi od institucija itijela za provedbu EU projekata (Dobra klima za

turizam i SPOT - Stvori Promjenu, Ostavi Trag)
994.373,00 kn

Ostali prihodi od donaci.ia za EU projekte (Udruga ,,Brod" - grupa za ienska
l.judska prava)

51.794,00 kn

Prihodi od kamata 1,00 kn

Rashodi za radnike 851.595,00 kn

Materijalni rashodi iamortizaci.ia (naknade radnicima, sluibena putovanja,
raiunalne usluge, intelektualne usluge, promidiba ividljivost, najamnine i

zakupnine, rashodi za materijal i energiju, reprezentacija)

281.872,00 kn

Amo rtiza ci ja 23.551,00 kn

Financi.iski rashod i 2.328,00 kn
Tekuie donacije iz EU sredstava (UNl5B) 87.538,00 kn
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Od toga ostvareno iz:

Rashodi Udruge u 2022. eodini 1.246.889,00 kn
Od toga utroieno za:


